Borowa, 09.10.2014r.

OGLOSZENIE

Wajt Gminy Borowa 39-305 Borowa 223 oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
— inspektora ds. inwestycji i remontéw w Urzedzie Gminy Borowa.
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Miejsce pracy

Urzad Gminy Borowa 223
Stanowisko

inspektor ds. inwestycji i remontow

3.Wymagania niezbedne

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lnego
przestepstwa skarbowego,

wyksztatcenie wyzsze,

wiedza techniczna w zakresie budownictwa,

znajomosc¢ przepisdOw w zakresie prawa budowlanego, samorzadowego,

postgpowania administracyjnego,

znajomo$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

Wymagania dodatkowe

uprawnienia  budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci
architektonicznej lub konstrukcyjno-budowlanej,

staz pracy minimum 5 lat w urzgedach administracji rzadowej lub samorzadowej
na stanowisku ds. budownictwa,

znajomo$¢ kosztorysowania i obmiaru robot budowlanych.

Zadania wykonywane na stanowisku urzedniczym:

opracowywanie zalozen oraz organizowanie wykonania zadan inwestycyjnych
I remontowych,

przygotowanie projektu budzetu Gminy w zakresie zadan inwestycyjnych i remontowych,
zlecenia opracowan dokumentacji projektowych oraz wspotpraca z projektantami
przygotowujacymi projekty budowlane,

przygotowanie wnioskOw w sprawie pozwolen lub zgloszen na planowane zadania
inwestycyjne lub remontowe,

nadzér merytoryczny powierzonych do prowadzenia remontow 1 inwestycji,
opracowywanie wnioskOw w sprawie pomocy finansowej na planowane zadania
inwestycyjne i remontowe,

udziat w odbiorze wykonanych robot,

dokonywanie rozliczen wykonanych robot oraz otrzymanych pomocy finansowych,
organizowanie 1 kierowanie procesami budowlanymi zwigzanymi z realizacja zadan
inwestycyjnych i remontowych w trybie ,,inicjatyw lokalnych”,

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zamoéwien publicznych na roboty
budowlane, dostawy i ustugi w zakresie zadan inwestycyjnych i remontowych.



6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
— praca w biurze oraz w terenie.

7. W wrzesniu 2014 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Borowa w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0soOb niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.

8. Wymagane dokumenty:

—  list motywacyjny,

— kwestionariusz osobowy (cv),

— kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw stwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie, kwalifikacje oraz staz pracy,

— o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,

— o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyslnie
(po wygraniu konkursu potwierdzone przez Rejestr Karny ,,Zapytanie o udzielenie
informacji o osobie”).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Urzgdu Gminy Borowa
pk nr 3 1 p. w terminie do 20.10.2014 r.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczone na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy Informacyjnej Urzedu Gminy Borowa, 39-305 Borowa 223.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone
klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(t. Dz. U.z2002r. Nr 101, poz.926 z p6z. zm.)”.

Oglaszajgcy: Wojt Gminy Borowa
Wtadystaw Blazejowski



